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Il1an

peaau3danumn MyHHHHHaJILHOﬁ nmporpaMmmbI

[Tpunoxenue 1

caMOyNnpaBJIeHUs] B MyHHIMIIAJIbHOM oOpa3oBanuu ToimMaueBckoe ropoackoe nmocesieHue Jlyxeckoro MyHuIMIIAJIbHOI0
paiiona JleHuHrpajackoii oosiactu Ha nepuon 2022- 2027 roasl

Pacniopsiaurens
s | ot | onyuren)
OrreHka pacxooB (ThIC. py0. B [IEHaX COOTBETCTBYIONIHX JIET) peanusanuu b GIOIKCTHBIX CpecTB
(wereBbIe 3a1aHNUS)
CpeNCTB Hcnonuurenu
HanMenoBanune MyHUIIUITATEHOM Toor MEpONPUSITHI
Mporpammabl/ eanpl};a - B TOM YHCIIE
CTPYKTYPHOTO JIEMEHTA p H H610H>KeT 5
YKCKOTO FOKET
BCEro MYHHIHTIIbH Tomuaseck 00acTHON benepanbubiit npouue
?;I(;ri?:?cglr{(? rop:ar:mro OrOmKET OIOIKET HCTOYHUKHU
TOPOACKOro IIOCCIICHUA
TTOCEJICHHUS)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Mounepacica prismrne 2022 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
MYHHUIMIAIbHOI CITYKOBI "
MOBbILIEHUE KBaJIH(PUKATHT
KaJIpoB OpraHoB MECTHOTO 2023 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
caMoyrnpaBJIeHHsI B
MYHHIHIIAJTLHOM o0pa3oBaHUN 2024 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Toamauenckoe ropojckoe 2025 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
nocejienue JIy:KeKoro 2026 50,0 0,0 50,0 0,0 0.0 0,0
MYHHIMHATLHOTO paiiona 2027 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
JlennHrpanackoii ods1acTu ’ ’ ’ ’ ’ ’
Wroro  mo  MyNMHHRATEHOW | 5055 2027 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0
nporpaMme
IIpoueccHasi yactb
1. Komruieke nmporeccHbIx 2022 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
mepornpustuit "Tlognepixka u
Ppa3sBUTHE MYHHIHUIAILHOM CITY’KObI U 2023 50,0 0.0 50,0 0,0 0,0 0,0 AzxmuHUCTpaUH
TOBBIIICHUE KBATU(PHUKAITIH KaJIPOB 2024 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 A
OpraHoB MECTHOTO CaMOYTIPABICHHS B TonmaueBcKoro
MYHHUIUIAIEHOM 00pa30BaHUH 2025 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 TOPOACKOTO
TonmadeBckoe ropoICKoe MocesIeHUue 2026 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 TOCEIICHHUS
JIykcKkoro MyHUIIMIIAJILHOTO paiioHa 2027 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
H 5 6 n
CHIHTPAICKOM ObIacTH 20222027 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0
1.1. Pacxons! Ha mpoheCCHOHATBHYIO 2022 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 AnMuHHCTpa | AIMHHHCTpaLU
TIEPENOATOTOBKY M MOBBIIICHNE 2023 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 s q
KBATH(UKAUNA MYHHLATIABHBIX 2024 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 TonmaueBcko | ToIMa4eBCKOro




CITYIKAIIHX

2025 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
2026 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
2027 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
2022-2027 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0

ro
TOPOICKOro
MOCEJICHUS

TopoaACKOro
IOCCJIICHUA




	Приложение 1
	План реализации муниципальной программы Поддержка и развитие муниципальной службы и повышение квалификации кадров органов местного самоуправления в муниципальном образовании Толмачевское городское поселение Лужского муниципального района Ленинградской области на период 2022- 2027 годы

